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Inngangur

Tilgangur pess ad hafa adgengilega skriflega asetlun um 6ryggi og heilbrigdi er til
pess ad fyrirbyggja og draga ur likum a slysum, éhoppum, alagi, vanlidan og
heilsutjoni starfsfolks vid storf sin.

Azetlunin felur i sér ahaettumat (fylgiskjal 1), 4zetlun um heilsuvernd og forvarnir sem
eiga ad leida til urbota. Pegar urbaetur hafa verid gerdar fylgir i kjolfarid eftirfylgni
sem a ad tryggja stodugleika og varanlegar lausnir.

Med pessari aaetlun viljum vid tryggja sem best 6ryggi og vellidan allra okkar
starfsmanna. bessari aaetlun skal framfylgja i daglegri starfsemi skélans pannig ad
vinnuverndarstarfid verdi sjalfsagdur og edlilegur hluti af starfi sklans. Arangurinn
verdur metinn reglulega i samradi vid oryggistrunadarmann og geedastjora, sem
asamt skolameistara skipa éryggisnefnd skélans. Asetlunina verdur ad finna &
heimasidu skolans.

Pessi asetlun er gerd af skdlameistara samkvaemt vinnuverndarlogum (nr. 46/1980)
par sem fram kemur ad atvinnurekandi ber abyrgd a gerd aaetlunar um 6ryggi og
heilbrigdi & vinnustad. Aaetlunin er rynd af éryggistrinadarmanni og gaedastjora.

Login ma finna a sidum Vinnueftirlitsins.
Reglur og reglugerdir er einnig haegt ad finna a sidum Vinnueftirlitsins.

Samantekt um nidurstodur ahasttumats

Ahgettumatié var unnid 23.jandar 2024 af Lind Vélundardéttur skélameistara, Herdisi
Waage adstodarskolameistara og geedastjora og Linu Doru Hannesdottur
oryggistrunadarmanns.

Innra starf

Skdlinn er stadsettur i Nyheimum, sem einnig er husneedi fleiri stofnana. Husnaedid
er i sameign rikis, Sveitarfélagsins Hornafjardar og Haskola Islands. Oll umsysla
eins og vidhald og prif eru & hendi sveitarfélagsins.

Vinnuverndarstarf

Vid skélann starfar oryggistrunadarmadur sem tok patt i gerd pessarar asetlunar.
Pessari agetlun um o6ryggi og heilbrigdi fylgir aheettumat (fylgiskjal 1) undirritad af
skolameistara og oryggistrunadarmanni.

Hollustuheaettir

Vinnurymi
Vinnurymi kennara er ad morgu leyti 6fullnaegjandi. Skélinn var byggdur fyrir ramum
20 arum og hefur margt breyst a peim tima. Skélastofur eru flestar of stérar fyrir

hopasteerdir eins og peer eru i dag, en vinnurymi kennara of litil. Vid erum ad leita
lausna sem i samvinnu vid kennara verdur unnid ad.



Inniloft

i fyrra 2023 var loftreesting hussins hreinsud og gerd hreinsunaraaetiun. Hitastig i
skolanum er oftast gott, en ekki alltaf. Buid er ad tilkynna petta til videigandi adila,
peirra sem eiga ad bregdast vid.

Efni og efnaahrif

Varasdm og heettuleg efni eru avallt geymd i laestum skapum. Pessi efni er eingdbngu
ad finna i natturufraedistofu skdlans og par eru sértilgerdir laestir skapar og allur
hlifdarbunadur til stadar.

Lysing
Lysing i skdlanum er barn sins tima og parfnast endurnyjunar. Vid munum po taka
onnur brynni verkefni a undan. betta er gert i satt vid starfsfolk.

Havadi

i byggingunni er stért opid rymi milli tveggja haeda i byggingunni og pad er toluvert
bergmal i husinu. Husidé er nykomid undan lagalegri vernd arkitekta um breytingar og
eru huseigendur ad grennslast fyrir um pad hvernig haegt er ad baeta hljédvist i
husinu.

Verkstodur likamlegt alag

Farid hefur verid i atak um husgogn, p.e. vinnuhusgogn skolans eins og vinnubord
og stdla. Oll bord eru nu upphaekkanleg i standandi stodu. Adrir hlutir sem luta ad
verkstodum og likamlegu alagi eru i skodun.

Félagslegur og andlegur adbunadur

Lagdar eru fyrir reglulegar kannanir fyrir starfsfolk og starfsmannasamtdl eru haldin
reglulega. Einnig eru skolastjornendur alltaf reidubunir i samtalid. Pad er gédur andi
a vinnustadnum og félk almennt aneegt.

Vinnutimi
Vinnutimi starfsmanna er breytilegur eftir edli og starfslysingu starfs.

Endur- og simenntun

Hvatning til endurmenntunar er mikil innan stofnunarinnar. Einnig er godur skilningur
hja stjornendum ef folk parf ad fara i namslotur eda a namskeid. Namshvetjandi
akvaedi voru sett i stofnanasamning.



Oryggi
Husnaedi og umhverfi

Husnaedid sem vid buum i er ad morgu leyti sérstakt, par sem pad er sameign
priggja adila. Huseigendur hittast reglulega og fara yfir medal annars o6ryggisatridi i
hdsinu. Husvordur er i husinu sem heldur utan um rymingaraeetiun, en su asetlun
hangir uppi i 6llum rymum hussins.

Neydarradstafanir og forvarnir

Aeetlun um vidbrdégd vid bradahasettum er ekki til stadar og parf ad baeta ar pvi.
Undirritud mun fara i samtal vid huseigendur um pad.

Serrymi
Raungreinastofan er eina rymid sem talist getur til sérrymis. Stofan er fullbuin pvi
sem parf til ad gaeta 6ryggis og heilbrigdis peirra sem par vinna.

Personuhlifar

Videigandi persénuhlifar eins og gleraugu, sloppar, svuntur og heyrnarhlifar eru til
stadar.

Adbunadur

Starfsmannarymi

Kaffistofan okkar er i haefilegri steerd. Enga laesta skapa er ad finna i
starfsmannarymi.

Raestiklefi

Reestiklefi er a annarri haed hussins og i reestiklefa er gott adgengi.

Eftirfylgni

Til pess ad vinnuverndarstarf skolans sé virkt er naudsynlegt ad ahaettumat sé
yfirfarid arlega. Einnig ef starfsemi breytist (reglur nr. 920/2006 um skipulag
vinnuverndarstarfs i fyrirtaekjum). Eftirfylgni er & abyrgd stjérnanda.

Mikilveegt er ad starfsfolk taki virkan patt i vinnuverndarstarfinu og fylgist vel med 6llu
pvi sem getur haft ahrif a lidan, heilsu og oryggi starfsfolks.

Tilkynningar um pad sem betur ma fara, i sambandi vid lidan, 6ryggi og heilsu,
skulu berast til 6ryggistrinadarmanns eda yfirmanns.



Adgerdaraaetlun

Aeetlun pessi var skrifud af stiornendum og yfirfarin af éryggistranadarmanni. Farid

var i gegnum ahzettumatid og adgerdarazetiun sett saman. Azetlunin er gerd i kjolfar
uttektar Vinnueftirlitsins.

Ahattumat skal gera, i byrjun hvers ars. ba er unnin ny adgerdaraatlun fyrir
nasta ar. Adgerdaraatiunin sem hér fylgir gyldir til 24.01. 2025




